ACUERDO DE PARITARIA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE
PERSONAL DOCENTE UNIVERSITARIO

En la ciudad de Neuquén, a los 03dias del mes de marzo de 2023, se retinen en su caracter de
miembros paritarios de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo del Nivel
Particular para el personal docente de la Universidad Nacional del Comahue: en representacion
del Rectorado Teresa Braicovich, Christian Lopes y Marfa Eugenia Rodriguez, en
representacion de los y las docentes de la Universidad Nacional del Comahue, Silvia

Brouchard, Jorgelina Bizai, Micaela Gomiz, Jose Soria, Marta Flores y Victor Curapil.
VISTO:

La Minuta de la 5% /2022, 13/2023 y 2% 2023 Reunion Paritaria Docente y; |
CONSIDERANDO:

Que en la ultlma reunién Paritaria de 2022 se inicia formalmente eltratamiento de la situacion

de los docentes que se desempefian como ayudantes de primera Ad Honorem y mediante el
Programa de la SPU-Resolucion 62/2021 pasan a ser rentados
Que en la 2° Reunién Paritaria Docente de fecha 09/03/2023 se acuerda que ya vencido el plazo

| de revisiones, observaciones e impugnaciones. La paritaria Docente;

RESUELVE:
Aprobar el listado definitivo (Anexo I), que fuera enviado por medicina de docentes que seran

_ beneficiados con el cambio de sus designaciones segin el programa de la SPU-R 62/21 a partir
deI 1 de agosto de 2022.
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